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La Primera Infancia (PI) es el periodo que va 
desde la gestación (embarazo) a los cinco 
años y constituye un momento clave en el 
crecimiento ya que es cuando el cerebro se 
desarrolla notablemente.

¿Qué es la primera infancia?

¿Por qué debemos atender la 
Primera Infancia?
•Durante la Primera Infancia se forma 90% de la arquitectu-
ra cerebral, y con ella las habilidades sobre las cuales se 
construirá el edificio de la vida. 
(Pacto por la Primera Infancia, 2020).

Los países podrían perder entre 2 o 3 veces la cantidad 
que ahora invierte en salud y educación si no se atiende 
adecuadamente a los niños de entre 0 y 5 años. (Pacto por 
la Primera Infancia, 2020).

•Impacta positivamente en la salud y capacidad de apren-
dizaje, lo que se traduce en mejores ingresos en la vida 
adulta, lo cual aporta a la reducción de la pobreza y a dismi-
nuir la desigualdad para crear sociedades más pacíficas.

•El retorno de la inversión en la Primera Infancia es del 
6% al 10% anual por dólar.
 

•Los programas prenatales y los programas enfocados al 
desarrollo de la Primera Infancia tienen el mayor porcen-
taje de retorno de inversión, entre 35% y 50%.

•En México el gasto público en niñas, niños y adolescentes 
es mayor después de los 6 años de edad. Solo el 7% de ese 
gasto se invierte en niños de 0 a 3 años. 

 CCE-PRIMERA INFANCIA 

¿Dónde estamos? México y la 
Primera Infancia

México tiene una tasa de 
mortalidad infantil de 
12.09 por cada mil niños 
nacidos vivos, la más alta 
entre los 34 países miem-
bros de la Organización 
para la Cooperación y 
Desarrollo Económico 
(OCDE).

Casi 2 millones de niños y 
niñas menores de 6 años 
en México están en riesgo 
de no alcanzar su pleno 
potencial.

Más de la mitad de los 
menores de 5 años son 
pobres.

De cada 1000 bebés na-
cidos vivos, 15.1 mueren 
antes de cumplir 5 años 
de edad, lo que equivale a 
166,575 muertes preve-

nibles en niños y 
niñas. 

 El país destina 
menos del 2% del 
presupuesto para 
Educación en 
atención a la Pri-
mera Infancia.

En México, una tasa elevada de niños que tienen entre 0 y 
5 años cuenta con un nivel de desarrollo inadecuado, una 
nutrición deficiente y corren el riesgo de sufrir violencia y 
descuido:

Solo 3 de cada 10 bebés 
menores de 6 meses recibe 
leche materna como único 
alimento, tal como lo reco-
mienda la Organización 
Mundial de la Salud (30.1 %) 
(ENSANUT, 2018).

Más de 1 millón y medio de 
niños y niñas menores de 5 
años padece desnutrición 
crónica (14.2 %).
¿Qué hace el Gobierno en 
Primera Infancia?

La Atención a la Primera 
Infancia se convirtió en un 
asunto de Estado, desde la 
reforma constitucional en 
materia educativa publica-
da el 15 de mayo de 2019.

En el artículo 3 constitucio-
nal se dispone que la edu-
cación inicial es un derecho 
de la niñez y será responsa-
bilidad del Estado concien-
tizar sobre su importancia, 
tomando como base el inte-
rés superior de las niñas, 
niños, adolescentes y jóve-
nes en el acceso, perma-
nencia y participación en 
los servicios educativos.

¿Por qué es importante que las 
empresas implementen una política 
de atención a la Primera Infancia? 
•La primera infancia está íntimamente relacionada con el desarro-
llo de talento y la competitividad del país. Ya que, al atender a la pri-
mera infancia, los niños tienen mayor capacidad de aprendizaje; 
mayor escolaridad y mejor aprovechamiento; mejor salud; menor 
probabilidad de embarazo adolescente; menor probabilidad de 
adicciones; menor probabilidad de comisión de delitos; mayor 
productividad y mejores ingresos en la vida adulta. Todo esto 
ayuda a cerrar brechas de desigualdad y a romper el ciclo interge-
neracional de la pobreza. 

•Atender a la primera infancia desde la empresa tiene un impacto 
en la mano de obra futura: de acuerdo con un estudio realizado en 
73 países de ingresos bajos y medios, aumentar la matrícula para 
preescolar en un 50 por ciento en un solo año, podría aumentar la 
productividad de un país en 33 mil millones de dólares a lo largo de 
las vidas de esos niños, con una relación costo-beneficio de entre 
6.4 y 17.6 dólares1.

•El desarrollo de las habilidades que se requieren en el trabajo se 
establece en los primeros años de vida2.

•Las experiencias en esta etapa de vida repercuten profundamen-
te en el desarrollo del cerebro y definen el aprendizaje, la salud, el 
comportamiento, y eventualmente, las relaciones sociales e ingre-
sos económicos del adulto. 

¿Cómo puede apoyar el sector privado a 
la Primera Infancia?

•Implementar programas dentro 
de la empresa de: 
-Apoyo a la lactancia
-Educación temprana
-Paternidad corresponsable
-Cuidado infantil

•Otras acciones: 
-Promover la importancia de la lac-
tancia materna entre sus colabora-
dores
-Lactarios en tus centros de trabajo 
-Información y/o herramientas 
sobre la importancia de la PI (ej. Co-
menzando Juntos)
-Información sobre Centros de 
Atención Infantil (CAI) cercanos a 
sus centros de trabajo
-Subsidios para CAI 
-CAI dentro del Centro de trabajo 

•Al exterior:
-Apoyar ONGs que beneficien 
a la primera infancia en las co-
munidades donde operan las 
empresas por medio de sus 
Áreas de Responsabilidad 
Social o sus Fundaciones Cor-
porativas

-Participar o apoyar en coali-
ciones que abogan por los de-
rechos de los niños (ejemplo el 
Pacto).

-Invertir en innovación o inves-
tigación que permita mejorar la 
atención de la primera infancia 
y que posteriormente el sector 
público lo pueda escalar.

-Apoyar temas de comunica-
ción a favor de la primera 
infancia.

¿Cómo impacta la atención 
a la PI en el clima laboral?

Disminuye la rotación, aumenta el compromiso, lealtad y 
productividad de los colaboradores. Asimismo, las 
empresas se vuelven más inclusivas y atractivas.

 1https://www.unicef.org/mexico/media/5346/file/Cuidado%20infantil%20y%20familias%20trabajadoras.pdf
  2https://www.readynationinternational.org/documents/4 


